附件2
江苏省专业技术人员年度考核表

（       年度）
工作单位：

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	民  族
	

	行政职务
	
	专 业 技 术 职 务
	
	工作岗位
	

	何时何院校
何专业毕业
	
	何时获现
任职资格
	

	聘 任 部 门 及 时 间
	
	聘期
	

	单

位

综

合

考

评

意

见
	评
语
	

	
	等级
	

	
	聘用

意见
	

	备
注
	




	序号
	项目
	主要业绩表现
	本人

考核
	民主

评议
	部门

考核

	1
	政治思想
	
	
	
	

	2
	职业道德

工作作风
	
	
	
	

	3
	专业技术

水    平
	
	
	
	

	4
	工作实绩
	
	
	
	

	5
	业务能力
	
	
	
	

	6
	继续教育
	
	
	
	

	7
	培养人才
	
	
	
	

	8
	履行聘约
	
	
	
	


本人签字：             部门考核结果：         部门负责人签字：

说明：① 本人考核、民主评议、部门考核意见四等：优、良、中、差。

② “聘用意见”系指高聘、续聘、低聘或解聘。

③“主要业绩表现”主要记载本人年度八项考核指标的有关情况，

由本人填写。

